Дело № 5-42-10/2026
УИД:**
                                                                                      –       2      –
        
П О С Т А Н О В Л Е Н И Е
06 февраля 2026 года		                   г. Евпратория, наб.Горького 10/29 
Мировой судья судебного участка № 42 Евпаторийского судебного района (город республиканского значения Евпатория с подчиненной ему территорией) Республики Крым Рыкова Э.Р., рассмотрев в открытом судебном заседании материалы дела об административном правонарушении, в отношении
должностного лица – руководителя юридического лица, директора – Муниципального бюджетного учреждения «Средняя школа №7 города Евпатория Республики Крым им. Кавалера трех орденов славы, почетного гражданина города Евпатория Ивана Егоровича Мещерекова» Швидь Елены Леонидовны, * * * рождения, уроженки с**, гражданки Российской Федерации, паспорт серии * №* выдан * года Отелом УФМС России по Республике Крым и г.*, код подразделения *, зарегистрированной и проживающей по адресу: Республика Крым, г. **. *
о привлечении к административной ответственности за правонарушение, предусмотренное ч.4 ст.15.33 Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях, 
 					    УСТАНОВИЛ:
Начальником отдела Отделения фонда пенсионного и социального страхования Российской Федерации по Республике Крым Филатовой Т.Г. ** составлен протокол об административном правонарушении в отношении Швидь Е.Л., которая являясь должностным лицом – руководителем юридического лица, директора – Муниципального бюджетного учреждения «* **», зарегистрированного по адресу: Республика Крым, г.** в нарушении ч.8 ст.13 Федерального закона от 29.12.2006 № 255-ФЗ "Об обязательном социальном страховании на случай временной нетрудоспособности и в связи с материнством" нарушила срок предоставления документов, а именно: не представила ответ на запрос на проверку, подтверждение, корректировку сведений, необходимые для назначения и выплаты пособия по временной нетрудоспособности в течение трех рабочих дней. Запрос был направлен страхователю 06.05.2025, сведения, необходимые для назначения и выплаты пособий по временной нетрудоспособности страхователем были представлены 15.05.2025. Данные обстоятельства, отражены в акте камеральной проверки 12.08.2025 и явились основанием для составления в отношении руководителя юридического лица – директора *»  Швидь Е.Л. протокола об административном правонарушении, предусмотренном ч.4 ст.15.33 КоАП РФ. 
         В судебном заседании Швидь Е.Л. вину в совершении правонарушения признала, с протоколом об административном правонарушении согласна, однако полагала, что за непредставление таких сведений ответственность должен нести бухгалтер.
Выслушав пояснения привлекаемого лица, изучив материал об административном правонарушении, исследовав и оценив представленные по делу доказательства, прихожу к выводу о том, что в действиях Швидь Е.Л. имеются признаки административного правонарушения, предусмотренного  ч.4 ст.15.33 КоАП РФ. 
Согласно ст.2.4 Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях административной ответственности подлежит должностное лицо в случае совершения им административного правонарушения в связи с неисполнением либо ненадлежащим исполнением своих служебных обязанностей. 
Согласно ч.4 ст.15.33 КоАП РФ, административным правонарушением признается непредставление в соответствии с законодательством Российской Федерации об обязательном социальном страховании на случай временной нетрудоспособности и в связи с материнством либо отказ от представления в территориальные органы Фонда пенсионного и социального страхования Российской Федерации или их должностным лицам оформленных в установленном порядке документов и (или) иных сведений, необходимых для осуществления контроля за правильностью назначения, исчисления и выплаты страхового обеспечения по обязательному социальному страхованию на случай временной нетрудоспособности и в связи с материнством, за правомерностью осуществления и правильностью определения размера расходов на оплату четырех дополнительных выходных дней одному из родителей (опекуну, попечителю) для ухода за детьми-инвалидами, а также необходимых для назначения территориальным органом Фонда пенсионного и социального страхования Российской Федерации застрахованному лицу соответствующего вида пособия или исчисления его размера, возмещения расходов на оплату четырех дополнительных выходных дней одному из родителей (опекуну, попечителю) для ухода за детьми-инвалидами, социального пособия на погребение, стоимости услуг, предоставленных согласно гарантированному перечню услуг по погребению, а равно представление таких сведений в неполном объеме или в искаженном виде.
Согласно статье 13 (пункты 1, 8, 16, 17, 20) Федерального закона от 29 декабря 2006 года N 255-ФЗ "Об обязательном социальном страховании на случай временной нетрудоспособности и в связи с материнством", назначение и выплата пособий по временной нетрудоспособности (за исключением случаев, указанных в пункте 1 части 2 статьи 3 настоящего Федерального закона, когда выплата пособия по временной нетрудоспособности осуществляется за счет средств страхователя), по беременности и родам, единовременного пособия при рождении ребенка, ежемесячного пособия по уходу за ребенком осуществляются страховщиком. Страхователи не позднее трех рабочих дней со дня получения данных о закрытом листке нетрудоспособности, сформированном в форме электронного документа, передают в информационную систему страховщика в составе сведений для формирования электронного листка нетрудоспособности сведения, необходимые для назначения и выплаты пособий по временной нетрудоспособности, по беременности и родам, подписанные с использованием усиленной квалифицированной электронной подписи, если иное не установлено настоящей статьей. Назначение и выплата страхового обеспечения осуществляются страховщиком на основании сведений и документов, представляемых страхователем, сведений, имеющихся в распоряжении страховщика, а также сведений и документов, запрашиваемых страховщиком у государственных органов, органов местного самоуправления либо подведомственных государственным органам или органам местного самоуправления организаций. Состав сведений и документов, необходимых для назначения и выплаты пособий по временной нетрудоспособности, по беременности и родам, единовременного пособия при рождении ребенка, ежемесячного пособия по уходу за ребенком, и порядок их получения страховщиком, в том числе в электронной форме с использованием единой системы межведомственного электронного взаимодействия, устанавливаются Правительством Российской Федерации. Согласно п. 22 Постановления Правительства РФ от 23.11.2021 N 2010 "Об утверждении Правил получения Фондом социального страхования Российской Федерации сведений и документов, необходимых для назначения и выплаты пособий по временной нетрудоспособности, по беременности и родам, единовременного пособия при рождении ребенка, ежемесячного пособия по уходу за ребенком" страхователи не позднее 3 рабочих дней со дня получения данных о закрытии электронного листка нетрудоспособности по запросу страховщика размещают в информационной системе страховщика подписанные усиленной квалифицированной электронной подписью сведения, необходимые для назначения и выплаты пособия. 
Как усматривается из материалов дела Швидь Е.Л., допустила административное правонарушение, выразившееся в непредставление в соответствии с законодательством Российской Федерации об обязательном социальном страховании на случай временной нетрудоспособности в территориальные органы Фонда пенсионного и социального страхования Российской Федерации или их должностным лицам оформленных в установленном порядке документов и (или) иных сведений, необходимых для осуществления контроля за правильностью назначения, исчисления и выплаты страхового обеспечения по обязательному социальному страхованию на случай временной нетрудоспособности. 
 Согласно материалам дела, для подтверждения выплаты застрахованному лицу Ваганову С.А. по проактивному процессу №* по ЛН №* выданному 30.04.2025 за период с 30.04.2025 по 05.05.2025, закрытому медучреждением 06.05.2025 года, был направлен запрос 06.05.2025 страхователю (работодателю МБОУ «*»), на проверку, подтверждение, корректировку сведений. Ответ на запрос на проверку, подтверждение, корректировку сведений по проактивному процессу не был получен от страхователя (работодателя) в течение трех рабочих дней. 
Сведения, необходимые для назначения и выплаты пособий по временной нетрудоспособности страхователем предоставлены 15.05.2025 года время 22 часа 42 минуты, проактивный процесс №*.
Согласно выписке из ЕГРЮЛ, содержащей сведения о юридическом лице, в том числе о лице, имеющем право без доверенности действовать от имени юридического лица Швидь Е.Л. является директором МБОУ «*». Таким образом, с учетом имеющихся в материалах дела документов, в данном случае субъектом правонарушения, предусмотренного ч.4 ст.15.33 Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях, является именно Швидь Е.Л. Опровергающих указанные обстоятельства доказательств мировому судье не представлено.
Вина Швидь Е.Л. в совершении инкриминированного правонарушения подтверждается исследованными в судебном заседании доказательствами: протоколом об административном правонарушении № * от 31 октября 2025 года (л.д.1); копией акта камеральной проверки №* от 12.08.2025 (л.д.6-4); копией решения о привлечении страхователя к ответственности (л.д. 8-9) скриншотами экрана, содержащих сведения о камеральной проверке, подтверждающие направление запроса по проактивному процессу №*, а также получение решения о привлечении страхователя к ответственности (л.д. 10-11), выпиской из ЕГРЮЛ (л.д.12-17).
Оценив доказательства, имеющиеся в деле об административном правонарушении в их совокупности, прихожу к выводу, что Швидь Е.Л. совершила правонарушение, предусмотренное ч.4 ст.15.33 Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях.
Доводы Швидь Е.Л. о том, что обязанность по представлению в территориальный орган Фонда пенсионного и социального страхования Российской Федерации вышеуказанных сведений возложена на бухгалтера, директор школы не является субъектом вмененного административного правонарушения, не может быть принят во внимание по следующим обстоятельствам. 
Так, в соответствии со ст.2.4 Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях административной ответственности подлежит должностное лицо в случае совершения им административного правонарушения в связи с неисполнением либо ненадлежащим исполнением своих служебных обязанностей. В силу примечания к указанной норме совершившие административные правонарушения в связи с выполнением организационно-распорядительных или административно-хозяйственных функций руководители и другие работники организаций несут административную ответственность как должностные лица.
Директор МБОУ «СШ №7 им. И.Е. Мещерякова г. Евпатория» Швидь Е.Л., имеющая право без доверенности действовать от имени юридического лица, является должностным лицом, ответственным за представление в территориальные органы Фонда пенсионного и социального страхования Российской Федерации указанных сведений (документов). Наличие бухгалтера не снимает с руководителя школы обязанности по контролю исполнения и персональной ответственности за допущенные юридическим лицом нарушения в указанной сфере.
Согласно п.1 п.4.5 Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях, за нарушение страхового законодательства срок привлечения к административной ответственности установлен один год со дня совершения административного правонарушения. Учитывая установленные мировым судьей обстоятельства, срок привлечения вышеуказанного лица к административной ответственности не истек. Оснований для прекращения производства по данному делу не установлено.  
Процессуальных нарушений и обстоятельств, исключающих производство по делу, не установлено. Протокол об административном правонарушении составлен с соблюдением требований закона, противоречий не содержит. Права и законные интересы Швидь Е.Л., при возбуждении производства по делу соблюдены.
При назначении меры административного наказания за административное правонарушение, мировой судья, в соответствии с требованиями ст.4.1 Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях, учитывает характер совершенного административного правонарушения, личность виновного, его имущественное положение, а также наличие обстоятельств, смягчающих или отягчающих административную ответственность.
Сведений о привлечении Швидь Е.Л. к административной ответственности, за аналогичные правонарушения материалы дела не содержат, Швидь Е.Л. вину признала, что суд расценивает как смягчающие административную ответственность обстоятельства.
Обстоятельств, отягчающих административную ответственность, не установлено.
Согласно ч.1 ст.4.1.1 Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях, за впервые совершенное административное правонарушение, выявленное в ходе осуществления государственного контроля (надзора), муниципального контроля, в случаях, если назначение административного наказания в виде предупреждения не предусмотрено соответствующей статьей раздела II настоящего Кодекса или закона субъекта Российской Федерации об административных правонарушениях, административное наказание в виде административного штрафа подлежит замене на предупреждение при наличии обстоятельств, предусмотренных частью 2 статьи 3.4 настоящего Кодекса, за исключением случаев, предусмотренных частью 2 настоящей статьи.
Согласно ч.1 ст.3.4 Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях предупреждение - мера административного наказания, выраженная в официальном порицании физического или юридического лица. Предупреждение выносится в письменной форме.
В силу ч.2 ст.3.4 Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях предупреждение устанавливается за впервые совершенные административные правонарушения при отсутствии причинения вреда или возникновения угрозы причинения вреда жизни и здоровью людей, объектам животного и растительного мира, окружающей среде, объектам культурного наследия (памятникам истории и культуры) народов Российской Федерации, безопасности государства, угрозы чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера, а также при отсутствии имущественного ущерба.
В случаях, если назначение административного наказания в виде предупреждения не предусмотрено соответствующей статьей раздела II настоящего Кодекса или закона субъекта Российской Федерации об административных правонарушениях, административное наказание в виде административного штрафа подлежит замене на предупреждение в соответствии со статьей 4.1.1 настоящего Кодекса (ч.3 ст.3.4 Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях).
С учетом взаимосвязанных положений ч.ч.2, 3 ст.3.4 и ч.1 ст.4.1.1 Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях замена наказания в виде административного штрафа предупреждением допускается при наличии совокупности всех обстоятельств, указанных в ч.ч.2,3 ст.3.4 Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях. 
Учитывая изложенное, исходя из общих принципов назначения наказания, предусмотренных ст.ст.3.1, 4.1 Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях, принимая во внимание обстоятельства дела, данные о личности лица, в отношении которого возбуждено производство по делу об административном правонарушении, которая ранее к административной ответственности не привлекалась (иные данные в материалах дела отсутствуют), отсутствие обстоятельств, отягчающих ответственность, предусмотренных ст.4.3 Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях, то обстоятельство, что допущенные ею нарушения не повлекли причинения вреда или возникновения угрозы причинения вреда жизни и здоровью людей либо других негативных последствий, считаю возможным назначить Швидь Е.Л. наказание с применением ч.1 ст.4.1.1 Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях. 
Руководствуясь ст.ст. 29.9, 29.10, 29.11 Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях, мировой судья – 
ПОСТАНОВИЛ:
Швидь Елену Леонидовну, 27 января 1971 рождения, признать виновной в совершении административного правонарушения, предусмотренного ч.4 ст.15.33 Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях, и назначить ей наказание в виде административного штрафа в размере 300 (триста) рублей.
В соответствии со ст.4.1.1 Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях назначенное наказание заменить на предупреждение. 
Постановление может быть обжаловано в Евпаторийский городской суд Республики Крым через судебный участок № 42 Евпаторийского судебного района (город республиканского значения Евпатория с подчиненной ему территорией) в течение 10 суток со дня вручения или получения копии постановления.

Мировой судья		       (подпись)			Э.Р. Рыкова 
Копия верна
Постановление не вступило в законную силу
Мировой судья							Э.Р. Рыкова 
Секретарь с/з								С.М. Бабенко

