                                                                                               Дело №01-0008/18/2020
                                                                                                                                                                     
П О С Т А Н О В Л Е Н И Е
                                           
07 февраля 2020 года      	             	                                           гор. Симферополь
Мировой судья судебного участка №18 Центрального судебного района  г. Симферополь (Центральный район городского округа Симферополя) Республики Крым – Ляхович А.Н., при ведении протокола судебного заседания и аудиопротоколирования секретарем судебного заседания – Зайцевой М.В., с участием государственного обвинителя – старшего помощника прокурора Центрального района г. Симферополя – Виноградова С.В., следователя –  Нежинского В.Ф., защитника – адвоката Варакина Д.Н., представившего удостоверение от 11.01.2016 года №1321 и ордер от 10.01.2020 года №000429, подозреваемого – Хасьяна Э.А.,    
рассмотрев в открытом судебном заседании в помещении судебного участка   (г. Симферополь, ул. Крымских Партизан №3-а) ходатайство следователя по особо важным делам следственного отдела по Центральному району города Симферополь Главного следственного управления Следственного комитета Российской Федерации по Республике Крым   и городу Севастополь Нежинского В.Ф. о прекращении уголовного дела и уголовного преследования в отношении:
Хасьяна Эдуарда Александровича, /данные изъяты/, 
подозреваемого в совершении преступления, предусмотренного ч.2 ст.145.1 УК РФ, и назначении меры уголовно-правового характера в виде судебного штрафа,

У с т а н о в и л :

Следователь по особо важным делам следственного отдела по Центральному району города Симферополь Главного следственного управления Следственного комитета Российской Федерации по Республике Крым и городу Севастополь Нежинский В.Ф. с согласия руководителя следственного отдела по Центральному району города Симферополь Главного следственного управления Следственного комитета Российской Федерации по Республике Крым и городу Севастополь, вынес постановление о возбуждении перед судом ходатайства о прекращении уголовного дела и уголовного преследования в отношении Хасьяна Э.А., подозреваемого в совершении преступления, предусмотренного ч.2 ст.145.1 УК РФ и назначении ему меры уголовно-правового характера в виде судебного штрафа.
Поданное ходатайство обосновано тем, что Хасьян Э.А. не имеет не снятых и не погашенных судимостей, причиненный им материальный ущерб возмещен в полном объеме и имеется основание для его освобождения от уголовной ответственности с назначением судебного штрафа. 
В судебном заседании следователь и прокурор поддержали ходатайство о прекращении уголовного дела и уголовного преследования в отношении      Хасьяна Э.А. с назначением подозреваемому меры уголовно-правового характера в виде судебного штрафа на основании ст.76.2 УК РФ.
Защитник Варакин Д.И. и подозреваемый Хасьян Э.А. просили прекратить уголовное дело и уголовное преследование с назначением судебного штрафа. При этом Хасьян Э.А. пояснил, что вину в совершении инкриминируемого преступления признает в полном объеме, в содеянном раскаивается, причиненный преступлением вред им заглажен путем принесения извинений потерпевшим,  материальный ущерб возмещен. Правовые последствия прекращения уголовного дела ему понятны.
Заслушав мнение участников уголовного судопроизводства, изучив материалы уголовного дела, суд приходит к следующему.
Органом предварительного расследования Хасьян Э.А. подозревается в том что, являясь руководителем организации – /данные изъяты/ (сокращенное наименование – /данные изъяты/), из иной личной заинтересованности полностью не выплатил свыше двух месяцев заработную плату отдельным работникам /данные изъяты/, то есть совершил умышленное преступление небольшой тяжести против конституционных прав и свобод человека и гражданина при следующих обстоятельствах.
/данные изъяты/зарегистрировано за основным государственным регистрационным номером (ОГРН) – /данные изъяты/, о чем в Единый государственный реестр юридических лиц в отношении юридического лица – /данные изъяты/ внесена запись о создании юридического лица /данные изъяты/, и налоговым органом – инспекцией Федеральной налоговой службы по городу  Симферополю выдано свидетельство от /данные изъяты/ серии /данные изъяты/ № /данные изъяты/ формы № /данные изъяты/, с присвоением, согласно свидетельству о постановке на учет Российской организации в налоговом органе по месту ее нахождения серии /данные изъяты/ № /данные изъяты/ формы № /данные изъяты/, ИНН/КПП /данные изъяты/. 
Согласно лицензии серии /данные изъяты/ № /данные изъяты/ №/данные изъяты/ выданной Управлением Росгвардии по Республике Крым /данные изъяты/ на осуществление частной охранной деятельности, настоящая лицензия предоставлена /данные изъяты/на право оказания охранных услуг, указанных в приложении, место нахождения общества: /данные изъяты/.  
В соответствии с решением участника /данные изъяты/ № /данные изъяты/ от /данные изъяты/ о переизбрании /данные изъяты/, обязанности и полномочия /данные изъяты/ Общества возложены на Хасьяна Э.А.
В соответствии с приказом № /данные изъяты/ от /данные изъяты/, на основании решения учредителя /данные изъяты/ № /данные изъяты/ от /данные изъяты/, Хасьян  Э.А. вступил в должность /данные изъяты/ указанного юридического лица с /данные изъяты/, с возложением, в связи с отсутствием в штате главного бухгалтера и иного счетного работника, на себя всех обязанностей главного бухгалтера, то есть являлся лицом, имеющим право без доверенности действовать от имени юридического лица в связи с возложением полномочий руководителя юридического лица – /данные изъяты/.
Согласно п. 6 трудового договора административного работника от /данные изъяты/, заключенного между работодателем в лице учредителя /данные изъяты/ и работником Хасьяном Э.А., основные права и обязанности работника определены положениями трудового законодательства (ст. 2 Трудового кодекса Российской Федерации – «Основные принципы правового регулирования трудовых отношений и иных непосредственно связанных с ними отношений»), согласно которым на /данные изъяты/ Хасьяна Э.А. возложена обязанность, в том числе, по обеспечению права каждого работника на своевременную и в полном размере выплату справедливой заработной платы, обеспечивающей достойное человека существование для него самого и его семьи, и не ниже установленного федеральным законом минимального размера оплаты труда. 
Согласно п. 9.1 трудового договора от /данные изъяты/ административного работника Хасьяна Э.А., сторона, виновная в нарушении трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права, привлекается к дисциплинарной ответственности в порядке, установленном Трудовым кодексом Российской Федерации, иными федеральными законами, а также привлекается к гражданско-правовой, административной и уголовной ответственности в порядке, установленном федеральными законами.
В соответствии с общими положениями устава /данные изъяты/, утвержденного решением единственного учредителя от /данные изъяты/ № /данные изъяты/, /данные изъяты/ является юридическим лицом – коммерческой организацией, созданным в целях извлечения прибыли. /данные изъяты/ имеет самостоятельный баланс, расчетный и иные счета. Общество имеет в собственности обособленное имущество и отвечает по своим обязательствам всем принадлежащим ему имуществом, может от своего имени совершать сделки, приобретать и осуществлять имущественные и личные неимущественные права, выступать истцом или ответчиком в суде, арбитражном суде. Общество приобретает права юридического лица с момента его государственной регистрации. 
В соответствии со ст. 2 Устава, целью деятельности Общества является извлечение прибыли. Общество оказывает разрешенные законодательством Российской Федерации виды охранных услуг при наличии специального разрешения (лицензии) на данный вид охранной услуги, а именно: 1) защита жизни и здоровья граждан; 2) охрана объектов и (или) имущества (в том числе при его транспортировке), находящихся  в собственности, во владении, в пользовании, хозяйственном ведении, оперативном управлении или доверительном управлении за исключением объектов и (или) имущества, предусмотренных подпунктом 7 настоящего пункта; 3) охрана объектов и (или) имущества на объектах с осуществлением работ по проектированию, монтажу и эксплуатационному обслуживанию технических средств охраны, перечень видов которых устанавливается правительством Российской Федерации, и (или) с принятием соответствующих мер реагирования на их сигнальную информацию; 4) консультирование и подготовка рекомендаций клиентам по вопросам правомерной защиты от противоправных посягательств; 5) обеспечение порядка в местах проведения массовых мероприятий; 6) обеспечение внутриобъектового и пропускного режимов на объектах, за исключением объектов, предусмотренных подпунктом 7 настоящего пункта; 7) охрана объектов и (или) имущества, а также обеспечение внутриобъектового и пропускного режимов на объектах, которые имеют особо важное значение для обеспечения жизнедеятельности и безопасности государства и населения, и перечень которых утверждается в порядке, установленном Правительством Российской Федерации.
/данные изъяты/ является органом управления в обществе, в своей деятельности руководствуется законодательством Российской Федерации и Уставом общества. На основании п.п. 8.14.2., 8.14.3. Устава, /данные изъяты/ Общества без доверенности действует от имени Общества, в том числе, представляет его интересы и совершает сделки; выдает доверенности на право представительства от имени общества, в том числе, доверенности с правом передоверия; издает приказы о назначении на должности работников общества, об их переводе и увольнении, применяет меры поощрения и налагает дисциплинарные взыскания; осуществляет иные полномочия, не отнесенные Законом или Уставом к компетенции общего собрания участников. /данные изъяты/ Общества осуществляет свои полномочия путем принятия решений в форме приказов, а также путем заключения различного рода сделок в форме, установленной гражданским законодательством. 
Таким образом, Хасьян Э.А., в период с /данные изъяты/ по /данные изъяты/, являясь /данные изъяты/, то есть органом управления общества, постоянно выполнял организационно-распорядительные и административно-хозяйственные функции в указанном юридическом лице и в соответствии ч. 1 ст. 7 Федерального закона от 06.12.2011 № 402-ФЗ «О бухгалтерском учете» и приказом № /данные изъяты/ от /данные изъяты/, являлся лицом, ответственным за организацию бухгалтерского учета /данные изъяты/.
Согласно ч. 3 ст. 37 Конституции Российской Федерации, каждый имеет право на труд в условиях, отвечающих требованиям безопасности и гигиены, на вознаграждение за труд без какой бы то ни было дискриминации и не ниже установленного федеральным законом минимального размера оплаты труда, а также право на защиту от безработицы.
В соответствии со ст. 21 Трудового кодекса РФ работник имеет право на своевременную и в полном объеме выплату заработной платы в соответствии со своей квалификацией, сложностью труда, количеством и качеством выполненной работы. 
Задержка выплаты заработной платы работникам нарушает требования ст.ст. 22, 122 Трудового кодекса РФ, в соответствии с которыми работодатель обязан выплачивать в полном размере причитающуюся работникам зарплату в сроки, установленные Трудовым кодексом Российской Федерации, коллективным договором, правилами внутреннего трудового распорядка, трудовыми договорами.
Согласно ст. 136 Трудового кодекса Российской Федерации  заработная плата выплачивается не реже, чем каждые полмесяца в день, установленный коллективным договором, правилами внутреннего трудового распорядка, трудовым договором. 
В силу положений ст. 133 Трудового кодекса РФ, минимальный размер оплаты труда устанавливается одновременно на всей территории Российской Федерации Федеральным законом и не может быть ниже величины прожиточного минимума трудоспособного населения. 
В соответствии со ст. 855 Гражданского кодекса РФ при наличии на счете денежных средств, сумма которых достаточна для удовлетворения всех требований, предъявленных к счету, списание этих средств со счета осуществляется в порядке поступления распоряжений клиента и других документов на списание (календарная очередность), если иное не предусмотрено законом. При недостаточности денежных средств на счете для удовлетворения всех предъявленных к нему требований списание денежных средств осуществляется в следующей очередности: в первую очередь осуществляется списание по исполнительным документам, предусматривающим перечисление или выдачу денежных средств со счета для удовлетворения требований о возмещении вреда, причиненного жизни и здоровью, а также требований о взыскании алиментов; во вторую очередь производится списание по исполнительным документам, предусматривающим перечисление или выдачу денежных средств для расчетов по выплате выходных пособий и оплате труда с лицами, работающими по трудовому договору, в том числе по контракту, по выплате вознаграждений авторам результатов интеллектуальной деятельности; в третью очередь производится списание по платежным документам, предусматривающим перечисление или выдачу денежных средств для расчетов по оплате труда с лицами, работающими по трудовому договору (контракту), а также по отчислениям в Пенсионный фонд Российской Федерации, Фонд социального страхования Российской Федерации и фонды обязательного медицинского страхования.
В период с /данные изъяты/ по /данные изъяты/, у Хасьяна Э.А. из иной личной заинтересованности, выражающейся в формировании устойчивого финансового положения и деятельности Общества, /данные изъяты/ которого он являлся, возник умысел на невыплату заработной платы отдельным работникам /данные изъяты/, и направление денежных средств, поступающих на расчетные счета /данные изъяты/, на финансирование и обеспечение хозяйственной деятельности Общества и совершение иных платежей более поздней очередности и менее значимых, чем выплата заработной платы работникам. 
Реализуя возникший преступный умысел Хасьян Э.А., в период с /данные изъяты/по /данные изъяты/, являясь органом управления Общества, постоянно выполняющим организационно-распорядительные и административно-хозяйственные функции в указанном Обществе, осуществляющим фактическое руководство деятельностью Общества, будучи обязанным в соответствии со ст. ст. 21, 22, 136, 142 Трудового кодекса РФ выплачивать в полном размере причитающуюся работникам заработную плату в сроки, установленные в соответствии с Трудовым Кодексом Российской Федерации, коллективным договором, правилами внутреннего трудового распорядка, либо трудовыми договорами, действуя умышленно, из иной личной заинтересованности, выразившейся в желании поддержать платежеспособность Общества, сохранить коммерческие связи, а также сохранить свое должностное положение в качестве руководителя Общества, создать видимость нормального функционирования Общества, путем направления имевшихся на расчетных счетах Общества денежных средств на иные нужды, необходимые для дальнейшего функционирования Общества, используя свои полномочия по распоряжению средствами /данные изъяты/, достаточными для своевременной выплаты работникам заработной платы, осознавая общественную опасность, противоправность и фактический характер своих действий, предвидя наступление общественно-опасных последствий в виде нарушения конституционных прав и свобод, законных интересов граждан, закрепленных в ч. 3 ст. 37 Конституции РФ, ст. 855 ГК РФ, ст. 136 Трудового кодекса РФ, и желая наступления указанных последствий, выражающихся в действиях, направленных на невыплату заработной платы работникам /данные изъяты/, находясь на своем рабочем месте, расположенном в офисе /данные изъяты/ по адресу: /данные изъяты/, будучи осведомленным об имеющейся задолженности Общества перед работниками /данные изъяты/ по выплате заработной платы, а также достоверно осведомленным, что на расчетных счетах /данные изъяты/ имеются денежные средства, достаточные для погашения задолженности по заработной плате, и имея при этом реальную возможность ее выплаты, действуя умышленно, в нарушение условий трудовых договоров, заключенных с работниками /данные изъяты/, расходуя денежные средства, поступающие на расчетные счета предприятия на цели более поздней очередности и менее значимые, чем выплата заработной платы работникам /данные изъяты/, допустил полную невыплату заработной платы свыше двух месяцев, и частичную невыплату свыше трех месяцев следующим работникам:
- /данные изъяты/за период с /данные изъяты/ по /данные изъяты/ (период полной невыплаты заработной платы с /данные изъяты/) в общей сумме /данные изъяты/ рублей;
- /данные изъяты/ за период с /данные изъяты/ по /данные изъяты/  (период полной невыплаты заработной платы с /данные изъяты/) в общей сумме /данные изъяты/ рублей;
- /данные изъяты/за период с /данные изъяты/по /данные изъяты/  (период полной невыплаты заработной платы с /данные изъяты/ по /данные изъяты/) в общей сумме /данные изъяты/ рубля; 
- /данные изъяты/за период с /данные изъяты/ по /данные изъяты/ (период полной невыплаты заработной платы  /данные изъяты/) в общей сумме /данные изъяты/ рублей;
- /данные изъяты/за период с /данные изъяты/ по /данные изъяты/ (период частичной невыплаты заработной платы с /данные изъяты/ по /данные изъяты/, период полной невыплаты заработной платы с /данные изъяты/ по /данные изъяты/) в общей сумме /данные изъяты/ рублей;
- /данные изъяты/ в период с /данные изъяты/по /данные изъяты/ (период полной невыплаты заработной платы с /данные изъяты/ по /данные изъяты/), в общей сумме /данные изъяты/ рублей.
Своими умышленными действиями Хасьян Э.А. причинил материальный ущерб, который повлек образование задолженности Общества перед вышеуказанными работниками /данные изъяты/ по выплате заработной платы на общую сумму /данные изъяты/рублей, а также нарушил конституционные права указанных граждан на своевременную оплату своего труда, что повлекло существенное нарушение охраняемых интересов общества и государства в области трудовой политики.
Данные действия Хасьян Э.А. органом предварительного расследования квалифицированы по ч. 2 ст. 145.1 УК РФ, как невыплата заработной платы, то есть полная невыплата свыше двух месяцев заработной платы, совершенная из иной личной заинтересованности руководителем организации. 
В соответствии со ст.25.1 УПК РФ суд по собственной инициативе или по результатам рассмотрения ходатайства, поданного следователем с согласия руководителя следственного органа либо дознавателем с согласия прокурора, в порядке, установленном настоящим Кодексом, в случаях, предусмотренных статьей 76.2 Уголовного кодекса Российской Федерации, вправе прекратить уголовное дело или уголовное преследование в отношении лица, подозреваемого или обвиняемого в совершении преступления небольшой или средней тяжести, если это лицо возместило ущерб или иным образом загладило причиненный преступлением вред, и назначить данному лицу меру уголовно-правового характера в виде судебного штрафа.
Согласно ст.76.2 УК РФ лицо, впервые совершившее преступление небольшой или средней тяжести, может быть освобождено судом от уголовной ответственности с назначением судебного штрафа в случае, если оно возместило ущерб или иным образом загладило причиненный преступлением вред.
 В силу ст.15 УК РФ преступление, в совершении которого обвиняется Хасьян Э.А., относится к категории преступлений небольшой тяжести.
Хасьян Э.А. ранее к уголовной ответственности не привлекался, вину в предъявленном обвинении признал полностью, в содеянном раскаялся, причиненный преступлением вред загладил, материальный ущерб потерпевшим /данные изъяты/, /данные изъяты/, /данные изъяты/, /данные изъяты/, /данные изъяты/ и /данные изъяты/ возместил в полном объеме. Обоснованность подозрения Хасьян Э.А. подтверждается доказательствами, собранными по уголовному делу.
При указанных обстоятельствах суд считает возможным уголовное дело и уголовное преследование в отношении Хасьян Э.А., подозреваемого в совершении преступления, предусмотренного ч.2 ст.145.1 УК РФ, – прекратить, освободив подозреваемого от уголовной ответственности в соответствии со ст.76.2 УК РФ с назначением судебного штрафа.
Принимая во внимание указанные выше обстоятельства, в целях реализации принципов справедливости и гуманизма, суд приходит к выводу, что в настоящее время каких-либо препятствий для прекращения уголовного дела в отношении Хасьян Э.А. на основании ст. 25.1 УПК РФ не имеется.
При определении размера штрафа суд учитывает тяжесть совершенного преступления, имущественное положение подозреваемого и его семьи, наличие у него троих несовершеннолетних детей, а также возможность получения Хасьян Э.А., являющегося трудоспособным, дохода.
Вопрос относительно вещественных доказательств по делу подлежит разрешению в порядке ст.81 УПК РФ.
Процессуальные издержки по делу отсутствуют.
На основании изложенного и руководствуясь ст.ст.76.2,104.5 УК РФ, ст.ст.25.1, 446.1, 446.2 УПК РФ, суд –

П о с т а н о в и л:

Ходатайство следователя по особо важным делам следственного отдела по Центральному району города Симферополь Главного следственного управления Следственного комитета Российской Федерации по Республике Крым  и городу Севастополь Нежинского В.Ф. о прекращении уголовного дела и уголовного преследования в отношении Хасьяна Эдуарда Александровича –  удовлетворить.
Прекратить уголовное дело и уголовное преследование в отношении Хасьяна Эдуарда Александровича, подозреваемого в совершении преступления, предусмотренного ч.2 ст. 145.1 УК РФ, на основании ст. 25.1 УПК РФ с освобождением его от уголовной ответственности в соответствии со ст.76.2 УК РФ с назначением судебного штрафа в размере /данные изъяты/ рублей, оплата которого должна быть произведена не позднее 60 (шестидесяти) дней с момента вступления постановления в законную силу.
Разъяснить Хасьяну Э.А. необходимость представления сведений об уплате судебного штрафа судебному приставу-исполнителю в течение 10 дней после истечения срока, установленного для уплаты судебного штрафа, а также положения ч.2 ст.104.4 УК РФ, в соответствии с которыми в случае неуплаты судебного штрафа в установленный судом срок судебный штраф отменяется и лицо привлекается к уголовной ответственности по соответствующей статье Особенной части Уголовного кодекса Российской Федерации.
Меру пресечения Хасьяну Э.А. в виде подписки о невыезде и надлежащем поведении после вступления постановления в законную силу отменить.
Вещественные доказательства, находящиеся в комнате хранения вещественных  доказательств следственного отдела по Центральному району города Симферополь Главного следственного управления Следственного комитета Российской Федерации по Республике Крым  и городу Севастополь, а именно: изъятые /данные изъяты/ в офисе /данные изъяты/ по адресу: /данные изъяты/, в ходе обыска –  документы в отношении работников: /данные изъяты/, /данные изъяты/, /данные изъяты/, /данные изъяты/, /данные изъяты/ /данные изъяты/, /данные изъяты/, /данные изъяты/, а также папки с документами, отдельные документы, коробки с документами, содержащие сведения о деятельности /данные изъяты/ и иных организаций, находящиеся в трех капроновых мешках белого цвета, каждый из которых имеет порядковый №/данные изъяты/, №/данные изъяты/, №/данные изъяты/, оптический диск белого цвета с надписью: /данные изъяты/, пластиковую папку /данные изъяты/, картонную папку /данные изъяты/; картонную папку /данные изъяты/, в которых находятся бумажные документы, в том числе, с оттисками печати /данные изъяты/и /данные изъяты/; документы в отношении работников: /данные изъяты/, /данные изъяты/, /данные изъяты/, /данные изъяты/,  /данные изъяты/, /данные изъяты/, /данные изъяты/, /данные изъяты/, /данные изъяты/, /данные изъяты/, /данные изъяты/, /данные изъяты/, /данные изъяты/, а также папки с документами, отдельные документы, коробки с документами, содержащие сведения о деятельности /данные изъяты/, /данные изъяты/, /данные изъяты/ и иных организаций, находящихся в пяти капроновых мешках белого цвета, каждый из которых имеет порядковый  №/данные изъяты/, №/данные изъяты/, №/данные изъяты/, №/данные изъяты/, №/данные изъяты/; ноутбук марки /данные изъяты/в корпусе /данные изъяты/ с указанием инвентарного номера  - /данные изъяты/, с зарядным устройством (системным адаптером), съемный накопитель  /данные изъяты/, на котором имеется наклейка с надписью /данные изъяты/, Модель: /данные изъяты/ с кабелем питания USB, полиэтиленовый пакет белого цвета, в котором обнаружены оснастки с печатями: /данные изъяты/; /данные изъяты/; /данные изъяты/; /данные изъяты/; /данные изъяты/; оттиск подписи синего цвета; оттиск-штамп: «/данные изъяты/»;  оттиск-штамп: «/данные изъяты/»;  оттиск-штамп: «/данные изъяты/»; три картонные коробки с надписями: «/данные изъяты/», в которых находятся пластиковые и картонные папки с документами, сшивы и отдельные документы,  с указанием/присвоением каждой коробке  порядкового номера: /данные изъяты/; картонную коробку серого цвета, в которой находятся пластиковые папки с документами и сшивы документов, тетради и блокноты (записные книжки) с записями, упакованная в полиэтиленовый пакет черного цвета; документы в отношении работников: /данные изъяты/, /данные изъяты/, /данные изъяты/, /данные изъяты/, /данные изъяты/, /данные изъяты/, /данные изъяты/, /данные изъяты/, /данные изъяты/, /данные изъяты/, /данные изъяты/, /данные изъяты/, /данные изъяты/, /данные изъяты/, /данные изъяты/, /данные изъяты/, а также иные предметы и документы, содержащие сведения о деятельности /данные изъяты/,  /данные изъяты/, /данные изъяты/и иных организаций, упакованные в капроновые мешки с номерами /данные изъяты/; три капроновых мешка белого цвета, в которых находятся папки (пластиковые и картонные) с документами, файлы с документами, отдельные неподшитые бумажные документы, содержащие сведения о деятельности /данные изъяты/ и иных организаций, с указанием номера мешка – /данные изъяты/; ноутбук /данные изъяты/ в корпусе черного цвета, Model: /данные изъяты/, с зарядным устройством (сетевым адаптером), жесткого диска /данные изъяты/, упакованные в полиэтиленовый пакет черного цвета; картонная коробка с надписью /данные изъяты/белого цвета, в которой находятся папки с документами, отдельные бумажные документы, имеющие отношение к деятельности /данные изъяты/, /данные изъяты/ и иным организациям, упакованная в прозрачный полиэтиленовый пакет, которой присвоен условный №/данные изъяты/; жесткого диска  /данные изъяты/, упакованных в бумажный конверт серо-желтого цвета; картонная коробка с папками и отдельными документами, содержащими сведения о деятельности /данные изъяты/, /данные изъяты/ и иных организаций, а также уставные и учредительные документы /данные изъяты/, упакованная в прозрачный полиэтиленовый пакет,  с присвоением коробке условного номера /данные изъяты/ – возвратить по принадлежности /данные изъяты/. 
Вещественные доказательства в виде светокопий документов в отношении работников /данные изъяты/, /данные изъяты/, /данные изъяты/  – хранить при материалах уголовного дела.  
Постановление может быть обжаловано в апелляционном порядке в Центральный районный суд города Симферополя в течение десяти суток с момента его вынесения, путем подачи апелляционной жалобы, представления через мирового судью судебного участка №18 Центрального судебного района  города Симферополь (Центральный район городского округа Симферополя) Республики Крым.

Мировой судья                                                                                        А.Н. Ляхович    
